Modellhafte Arbeitszeitberechnung für eine Lehrkraft mit einer

Unterrichtsstundenverpflichtung von 28 Wochenstunden im Rahmen des Präsenzzeitenmodells von 35 Zeitstunden in er Woche in der Ganztagsgrundschule Borchshöhe

Unterrichtsverpflichtung 

28 X  45 Min. = 
21 Stunden

(darin enthalten: anteilig 5 x 15 Min. Essenszeit mit Kindern = 1,25 Std.)

Arbeitzeit in der Schule *
 ohne Unterricht


14 Stunden

Präsenzzeit






35 Stunden

Arbeitspausen 
5 X 30 Min = 

             
   2,5 Stunden

Anwesenheit in der Schule 


         37,5 Stunden

Bei einer Anwesenheit der Kinder in der Schule von max. 41,25 Stunden

Beispielhafte Aufteilung der Arbeitszeit:
Mo. bis Do. 
7.45 bis 15.30 =   7 Std. 45 Min.  x   4 Tage  =  
31,0 Std.
Fr. 

7.45 bis 14.15 =  6,5 Std.


         =    
  6,5 Std.
Anwesenheit in der Schule:




  
37,5 Std.

*Aufteilung der Arbeitszeit ohne Unterricht (Beispiel)
Mittagessen mit Kindern


Anteilig:
5 x 15 Min.
1,25 Std.
Team









1,5 Std.

Dienstbesprechung






1,0 Std.
Kooperation, Planung, gem. Erstellung 
individueller Lernpläne für Kinder etc.

5 x 60 Min.
5,0 Std.
Elterngespräche





      90 Min.
1,5 Std.

Kooperation mit außerschulischen Institutionen
                      0,75 Std.
Dokumentationen, Arbeit an Schulentwicklung
      90 Min.
1,5 Std.

Verwaltungsaufgaben einschl.  Berichte über 
Lernentwicklung etc.




      90 Min.
1,5 Std.
Summe







         35,0 Std.


Restliche Arbeitszeit: (10,7 Wochenstunden)  für :
Anrechenbare Zeit für Überstunden bei Klassenfahrten, Konferenzen, Fortbildung, individuelle Vor- und Nachbereitung

